
別紙２

決裁日：
起案日：

事務局長 次長 総務課長

   　　年　　　　月　　　　日　（　　　）         時　　　　分～　　　時　　　　分聞き取り担当者

聞取等結果 （氏名）　 （所属）

・相談者が主張している事実関係の有無・相違点

・なぜそのような言動をとったか

・その他

事実認定

□　本会就業規則及び細則に基づく懲戒処分
対応伺 □　本会就業規則及び細則に基づく指導上の措置

□　その他（　　　　　　　　　　　　　　　）
（内容）

処理記録

※但し、行為者が含まれる場合はその者を除く

ハラスメント相談対応報告票

を行ってよろしいでしょうか。


